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Convenio entre MTSS
y ACNUR facilitard
insercion laboral de
personas refugiadas

En el marco de la celebracion
del dia Nacional de las
Personas Refugiadas y con el
objetivo promover la inclusidon
en el mercado laboral de las
personas refugiadas, el 20 de
junio anterior se dio la firma
del Convenio de Cooperacion
enfre el MTSS vy la Oficina de

AERDR

Procuraduria General
de la Republica avala
gestion del MTSS en
favor de derecho de
traspaso de pension a
parejas del mismo sexo

La Procuraduria General de
la Republica (PGR) respondid
favorablemente, el pasado 16
de junio, la consulta realizada
por la DNP del MISS, sobre
la factibiidad de oforgar
pension por sobrevivencia a
convivientes del mismo sexo.

Ministerio de Trabajo
capacita a funcionarios
de diferentes sectores
sobre Reforma Procesal
Laboral

Costa Rica fortalece acciones como lider
regional en reduccion de trabajo infantil

osta Rica se compromete
‘ a seguir trabagjando en

fortalecer la politica publica
para la reduccion del trabajo infantil
y se compromete a segquir siendo
lider regional al tener al indice
mds bajo (11%) en la ocupaciéon de
personas entre Sy 14 anos.

El pasado 12 de junio, el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos
(INEC), realizé la presentacion de los
resultados del Modulo de Trabagjo
Infantil aplicado en la Encuesta
Nacional de Hogares en 2016 y que
mostraron una reduccion en la tasa
de ocupacion de 12 mil personas
menores de edad trabajadoras,
pasando de un 4,3% en el 2011 a un
31%.

"Estamos comprometidos en
seguir mejorando las condiciones
de nuestra poblacion de personas
menores de edad para prevenir
y segquir erradicando en Costa
Rica el trabagjo infantil. Para esto

fortalecemos acciones en acceso
a la educacion, salud. Estas los

realizamos en el marco de nuestra
Estrategia Nacional de Lucha
contra la Pobreza “Puente al
Desarrollo” fomentando una clara
ruta de trabajo con compromisos
nacionales e internacionales, para
sequir trabaojando y protegiendo a
nuestra ninez”, indico el Presidente
de la Republica Luis Guillermo Solis
Rivera.

Estamos comprometidos en hacer
de Costa Rica un pais libre de
trabajo infantil. Esta politica es un
acuerdo nacional para prevenir vy
erradicar esta odiosa prdctica y sus
peores formas (trabajo peligroso,
explotacion sexual vy traota de
personas menores de edad) con
el objetivo d de eliminar el trabajo
infantil en su totalidad para el ano
2020.

Por su parte, la Vicepresidenta de
la Republica, Ana Helena Chacon
Echeverria destaco que “esto no es
obra de la casualidad, se evidencia
de que el trabagjo realizado estd
rindiendo frutos”.
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"‘Desde que ratificamos la Convencion sobre los
Derechos del Nino, tenemos serios compromisos de
cumplimiento con esta poblacion. Por ello, seguimos
aspirando a ser un pais donde los ninos vy las
ninas puedan gozar plenamente de sus derechos.
Con esa concienciq, trabajamos intensamente en
brindar oportunidades para que esta poblacion
pueda ejercer su derecho a estudiar, jugar, reir,
vivir con seguridad y sin violencia; recibir respeto sin
discriminacion, tener seguridad social y desarrollo
integral, anadio.

"Hoy podemos decir que estamos cada vez mdads
cerca de cumplir esa meta de erradicar el trabajo
infantil en nuestro pais. Los numeros son muy
claros y nos indican por donde movernos a partir
de ahora para lograr esa meta. Nos sentimos
muy orgullosos del trabajo interinstitucional hecho
mediante la coordinacion del Ministerio de Trabajo y
el compromiso de los sectores empleador vy sindical,
asi como Organizacion Internacional del Trabajo”,
senald el Ministro de Trabajo y Seguridad Social,
Alfredo Hasbum Camacho.

En el marco de esta conmemoracion, el MTSS vy
el Programa Integral de Mercadeo Agropecuario
(PIMA) redlizaron un evento en las instalaciones del
Centro Nacional de Abastecimiento y Distribucion de
Alimentos (CENADA), en donde se dio la firma de la
Politica Institucional del PIMA para la Erradicacion
del Trabagjo Infantil y Proteccion de la Persona
Adolescente Trabajadora.

Convenio entre MTSS y ACNUR facilitarda insercion
laboral de personas refugiadas

En el marco de la celebracion del dia
Nacional de las Personas Refugiadas
y con el objetivo promover la
inclusion en el mercado laboral de las
personas refugiadas, el 20 de junio
anterior se dio la firma del Convenio
de Cooperacion entre el Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social y la
Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Refugiados.

El convenio facilitard la colaboracion
para el desarrollo y ejecucion de
actividades que favorezcan el
acceso de las personas refugiadas,
en programas de empleabilidad
dirigidos por el MTSS, tales como
EMPLEATE vy otros existentes o que
puedan ponerse en marcha en el
futuro.

Por otro laodo, se establecerd un
mecanismo de referencia directa
de los casos que puedan verse

beneficiados de los programas
del MTSS, para lo cual el Ministerio
de Trabajo desarrollard acciones,
mediante las instancias operativas
correspondientes, encaminadas a la
consecucion de objetivos especificos,
planteados en los planes de trabajo
y proyectos de la Direccion Nacional
de Empleo.

Para el viceministro de Trabajo
del drea Social, Juan Alfaro
Lopez, la firma de este convenio

‘es una muestra de la vision
social del Ministerio de Trabagjo
y del compromiso institucional

y gubernamental de brindar las
oportunidades que, desde la
institucionalidad, puedan favorecer
las circunstancial excepcionales de
estas poblaciones que han tenido
gue adbandonar sus paises de origen
obligados por circunstancias politicas
o bélicas”.
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Costa Rica es Estado signatario de la
Convencion de 1951 sobre el Estatuto
de los Refugiados y su Protocolo de
1967,y por ende tiene el compromiso
de velar por el respeto y garantia
de los derechos humanos de las
personas refugiadas y solicitantes
del reconocimiento de la condicion
de refugiado, y buscar soluciones
duraderas que pongan fin al ciclo del
desplazamiento forzoso.
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Procuraduria General de la Republica avala gestién del MTSS en
favor de derecho de traspaso de pension a parejas del mismo sexo

La  Procuraduric  General de
la  Republica (PGR) respondio
favorablemente, el pasado 16 de
junio, la consulta realizada por la
Direccion Nacional de Pensiones
(DNP) del Ministerio de Trabajo vy
Segquridad Social, sobre la factibilidad
de otorgar pension por sobrevivencia
a convivientes del mismo sexo
a través de un reglamento en el
qgue se conceda dicho beneficio, al
amparo de la Ley 7531 del Régimen
Transitorio de Reparto del Magisterio
Nacional.

“La respuesta de la Procuraduria
ayuda a determinar con mayor
exactitud y seguridad el camino
que debe seguir la DNP para la
implementacion de este cambio
legal en sintonia con el respeto de los
derechos humanos vy la justicia social,
expreso el viceministro de Trabagjo
del Area Social’, Juan Alfaro Lépez.

En su pronunciamiento el érgano
asesor destaca ‘que excluir de
las prestaciones economico
asistenciales  del Régimen de
Reparto del Magisterio Nacional a
las personas que integran parejas
del mismo sexo que sin impedimento
legal alguno deciden establecer
y mantener una relacion estable
y permanente con obligaciones
de asistencia , de proteccion vy
dependencia , similar a las otras
relaciones aludidas, constituye una
discriminacion directa en razon de
la orientacion sexual que resulta
contraria al principio de igualdad
de trato y de la dignidad humana,
y por ende, contraria al Derecho

Internacional y a la Constitucion
Politica”

Por lo anterior, explica la PGR,
la proteccion que se da "a los
companeros % companeras
permanentes de las  parejas

heterosexuales debe ser ampliada
a los companeros y companeras
permanentes de las  parejas
homosexuales, por cuanto no existe
un fundamento razonable y objetivo
suficiente para explicar el trato
desigual”.

‘Con este nuevo insumo se le
dard prioridad a la elaboracion
de la Directriz que instruya la
ampliacion del derecho a pension
por concepto de traspaso, a las
parejas del mismo sexo, delimitando
los  mecanismos idoneos  para
demostrar la convivencia y alineados
con la simplificacion de trdmites”,
manifesto el viceministro Alfaro.

Actualmente el Regimen de
Pensiones del Magisterio Nacional
tiene 41011 beneficiarios, de estos
6275 pertenecen al  Régimen
Transitorio de Reparto bajo la Ley
79531

Funcionarios del MTSS participaron en Marcha de la Diversidad

Un grupo de funcionarios del
Ministeriode Trabajo,encabezados
por la viceministra Nancy Marin,
participaron en la Marcha de
la Diversidad 201/ declarando
a nuestra institucion como un
espacio libre de discriminacion.

En la marcha participan miles de
ciudadanos asicomoaltos jerarcas
gubernamentales, entre ellos, la
vicepresidenta de la Republica
Ana Helena Chacon, el Ministro
de Desarrollo Humano e Inclusion
Social Emilio Arias Rodriguez, la
Ministra de la Condicion de la
Mujer Alejandra Mora Mora vy la
Ministra de Justicia Maria Cecilia
Sdnchez.

Comisién parala Igualdad y No
Discriminaciéon en el MTSS

Yamileth Jiménez Unidad Equidad de Género

Emma Chacén Unidad Equidad de Género

Marisol Bolanos Despacho Ministro de Trabajo

Adriana Benavides Direccién Asuntos Juridicos

Marrio E. Bolainos Departamento de Gestién de

Capital Humano

Direccién General de
Planificacion del Trabajo

Martha Arguello

Direccién General
Administrativa Financiera

Ciro Barboza

Edgar Cascante Direccién Asuntos Juridicos

Direccién General Planificacion
del Trabajo

Esteban Zuihiga

Karla Rosales Gestién de Capital Humano

Shirley Barrantes Inspeccién de Trabajo, Nicoya

Patricia Zamora Inspeccién de Trabajo, Naranjo

Direccién Nacional de
Seguridad Social

Ronald Abarca

Hannia Herndndez | Oficina Prensa y Comunicacion
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Ministerio de Trabajo capacita a funcionarios de
diferentes sectores sobre Reforma Procesal Laboral

En el proceso de implementacion
de la Reforma Procesal Labordl,
que entrard en vigencia el proximo
25 de julio, el Ministerio de Trabajo
ha realizado una serie de sesiones
de capacitacion a los diferentes
sectores que tienen relacion directa
con las modificaciones ala legislacion
laboral.

Entre las diferentes capacitaciones
realizadas destacan dos fechas

de capacitacion general para las
personas funcionarias del MTSS asi
como la capacitacion brindada a la
prensa gue brinda cobertura a la
institucion.

En las proximas semanas se tienen
programas  cinco  capacitaciones
para el sector privado, sector
publico, sindicatos, Municipalidades
y Organizaciones de la Economia
Social Solidaria.

Precisamente, este 10 de julio se dio
la capacitacion a los funcionarios del
régimenmunicipalenlasinstalaciones
del Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal, IFAM.

Para mds informacion de estas
capacitaciones visite el siguiente
enlace:

http://www.mtss.go.cr/elmininisterio/despacho
rpl/Reforma_%20Procesal_Laboral.html
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