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12 mayo: Dia Internacional del Trabajo

El proximo miércoles 1° de mayo
se conmemoran 100 anos de ce-
lebrar el Dia del Trabajo en Cos-
ta Rica. Este es feriado de pago
obligatorio, de acuerdo con el
articulo 148 del Cdédigo de Tra-
bajo, y su disfrute no se traslada
para ofra fecha.

Las empresas que tienen pago
semanal, es decir, que recono-
cen el salario sélo del tiempo
efectivamente laborado de la
semana, fienen que pagar nor-
malmente los dias laborados du-
rante esa semana del disfrute (lu-
nes 29 y martes 30 de abril, jueves
2, viernes 3 y sdbado 4 de mayo)
y agregar un salario adicional
sencillo por el dia feriado. Si se
trabaja durante el 1° de mayo, el
salario adicional deberd ser do-
ble. Las horas extras laboradas
en este dia también se deben
pagar dobles.

En el caso de las empresas que
pagan mensual o quincenal-
mente, y las empresas comercia-
les que pagan semanalmente,
como reconocen el salario de to-
dos los dias del mes, aungque sean
descansos semanales o feriados,
tienen que pagar el salario com-
pleto del periodo de pago. Si
se frabaja el dia feriado, deben
agregar el salario de un dia sen-

cillo, para que, sumado al que ya
venia en el salario del periodo, se
complete el pago doble que es-
tablece la ley.

Ningun frabajador estd obligado
a laborar este dia, solamente si
estd de acuerdo lo puede hacer,
en cuyo caso la empresa deberd
pagarlo doble. Si un frabajador
se niega a trabagjar el dia feria-
do, no puede ser sancionado por
esa causa. Ademdas, cualquier
renuncia que el frabajador haya
realizado en los contratos de tra-
bajo para no disfrutar los feriados
nacionales, es absolutamente
nula(art. 11 Cédigo de Trabajo).

3 de mayo: Asueto en San José
La presidencia de la Republica co-
munico que el proximo 3 de mayo
serd un dia de asueto para las per-
sonas frabajadoras del sector pu-
blico en San José. Esta decision se
toma para evitar que se produz-
can congestionamientos viales en
las principales carreteras del can-
ton central de la capital ya que
ese dia el presidente de Estado
Unidos, Barack Obama, y los presi-
dentes de centroamérica estardn
visitando el pais con motivo de la
Cumbre del Sistema de Integra-
cion Cenfroamericana, SICA.

EN ESTA EDICION

MTSS en inauguracion de
SALTRA

El Ministro de Trabajo, Olman Se-
gura, participd en la inauguracion
del Centro del Programa Salud,
Trabajo y Ambiente en América
Central (SALTRA).
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Inspecciones de trabajo en
fincas fronterizas

En una serie de visitas que realizé
el MTSS a fincas productoras de
naranjay pifia en Upala y la zona
norte, inspectores de trabajo des-
cubrieron varias anomalias que
irrespetan los derechos laborales
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Gobierno reitera apoyo a
Convenio 189

Tanto la Presidenta como el Minis-
tro, reiteraron el compromiso del
Gobierno de impulsar el Convenio
Internacional N°189 sobre trabajo
decente para las trabajadoras y
los trabajadores domésticos.
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MTSS en inauguracion de SALTRA

La Escuela de Ingenieria en Se-
guridad Laboral e Higiene Am-
biental del Instituto Tecnoldgico
de Costa Rica (ITCR) se convir-
tid en un Centro del Programa
Salud, Trabagjo y Ambiente en
Ameérica Central (SALTRA).

Se tfrata de una estructura cen-
tfroamericana activa de pro-
fesionales e instituciones que
funciona desde hace 10 anos,
como base para el desarrollo
de capacidades en salud ocu-
pacional y ambiental en la re-
gion.

Olman Segura Bonilla, Ministro
de Trabagjo y Seguridad Social,
dijo que la inauguracion de SAL-
TRA en el TEC es un claro ejem-
plo del papel que tienen que
jugar las universidades publicas
como gestores del conocimien-
to, en momentos en que el Esta-
do vy sus instituciones consolidan

suU papel regu-
lador.

“EI MTSS osten-
ta la rectoria
nacional en
material de sa-
lud ocupacio-
nal, por eso los
insto para que
coordinemos
mdJ4s cercana-
mente. La in-
auguracion de
SALTRA en el

Clemens Ruepert, sub director del Instituto Regional de Estudios en
Sustancias Toxicas de la UNA, Olman Segura Bonilla, Ministro de Trabajo y
Seguridad Social, Julio Calvo, Rector del TEC y Andrés Robles, Coordinador

TEC, sumado
al que ya ope-

instalaciones del TEC.

Nacional de SALTRA, develaron la placa que pronto se colocara en las

ra en la UNA,

muestra la im-

portancia de complementar
nuestras fortalezas para alcan-
zar el objetivo comun que es
que los habitantes de este pais
laboren en un ambiente sano”,
insistio.

Desde SALTRA se generardn
proyectos de investigacion con
otros centros de investigacion
centroamericanos y se creard
un sistema nacional de moni-
toreo de indicadores de salud
ocupacional y ambiental.

Ministro de Trabajo visito Inspeccion Regional de Alajuela

El pasado 19 de abiril, el Ministro de Trabagjo vy
Seguridad Social, OIman Segura Bonilla, visitd la
Oficina Regional de Alajuela para intercambiar
experiencias y atender las consultas de los fun-
cionarios y funcionarias de las oficinas de San
Carlos, Naranjo, San Ramoén y Alajuela.

Tras ver las condiciones de frabajo de los funcio-
narios, el Minis-

| . e—————

¥ ) tro conversd

‘4 | con ellos por

- / espacio de
i \ una hora.

My ¢ ¥ Los  funciona-

v T B rios y funcio-
narias estaban
reunidos en
una  Capaci-
tacidon  sobre

El Ministro de Trabajo, Olman Segura conversé con El
Director Nacional de Inspeccion, Rodrigo Acuiia y la
Directora Regional de Alajuela Lady Lizano.

Control Interno en las instalaciones de la Univer-
sidad Técnica Nacional, por lo que el Ministro
aprovechd la ocasidn para tener este acercao-
miento.
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MTSS intensifica inspecciones en fincas fronterizas

En una serie de visitas
que realizd el MTSS a fin-
cas productoras de nao-
ranja y pina en Upala vy
la zona norte, inspecto-
res de trabajo descubrie-
ron varias anomalias que
irespetan los derechos
laborales de decenas
de personas trabajado-
ras nacionales y extran-
jeras en esos lugares.

El personal de la inspeccion de
trabajo se dedicd a conversar
con las personas trabajadoras
de la finca productora de Na-
ranja de la empresa “El Oro”
en Brasilia de Upala. Durante
las entrevistas que sostuvieron
con los trabajadores se pudo
constatar que se incumple por
completo el pago del salario
minimo, no existen contratos
de trabajo ni comprobantes de
pago, los frabajadores no estan
asegurados ni poseen ningun
tipo de pdliza, y no se respetan
las jornadas de frabajo estipu-
ladas por ley, entre otras faltas.

Ademds, fue detectado un
menor de edad realizando pe-
sgje de abono y en contacto
con sustancias quimicas, sin te-
ner los accesorios bdsicos para
protegerse y evitar algun fipo
infoxicacion.

A esto se suman importantes
iregularidades  relacionadas
con el tfema de salud ocupa-
cional. Los peones agricolas se
encuentran en “baches” (alo-
jamientos para dormir) que no
poseen las minimas condicio-
nes de salubridad para que pa-
sen las noches.

En el bache existe un registro

con el nombre de las perso-
nas que trabajan y pasan las
noches en una especie de “al-
bergue”. Los lugares que usan
para dormir son camarotes de
madera que tienen sacos que
sirven como colchoén.

Hirlander Rojas, jefe de la Di-
reccion de Inspeccion de Tra-
bajo de la Region Chorotega,
fue enfatico en manifestar la
existencia de varias faltas que
atentan conftra los derechos y
la seguridad de los trabajado-
res delafinca. “Encontramos 25
nicaraguenses que no reciben
ni siquiera el salario minimo, los
salarios son muy malos, los ba-
ches estdn muy sucios, tienen
comidas poco regulares. Ade-
mAs prevenimos una situacion
andmala que se nos comunico
sobre un despido masivo de ex-
tranjeros la semana pasada”,
apuntd Rojas.

Los inspectores de frabajo estu-
vieron acompanados de la Po-
licia de Migracién y Extranjeria,
Fuerza PUblica y personeros del
Ministerio de Salud.

“El Ministerio de Salud lo que
pretende es revisar y corregir
la condiciéon fisico sanitaria de
los lugares de trabajo y en este
caso del lugar donde duermen
y descansan, por ejemplo en la

bodega tratamos de conocer

si fienen extintores, luces de
emergencia, agua potable, si
la condicidon de la bodega es
la adecuada para contener los
quimicos. Ademds los baches
no fienen camas, y me indican
que en ocasiones hasta 200
personas duermen ahi lo que
es un claro ejemplo de haci-
namiento, ademds las aguas
residuales van a caer al patio
y luego al rio y no poseen ser-
vicios sanitarios adecuados”,
explicé Carmen Herndndez,
del Area Rectora de Salud de
Upala.

Por su parte, el inspector de la
Policia de Migracion y Extranje-
ria comentd que parte del ope-
rativo tiene como fin identificar
la forma en que los nicaraguen-
ses que laboran ahi conocieron
del tfrabajo, como se traslada-
ron y cruzaron la frontera y si lo
hacen por cuenta propia, en
grupos y quién los trae.

Las inspecciones del MTSS con-
tinban en fincas de naranja vy
pina a fin de fiscalizar que las
personas trabajadoras cuen-
ten con las condiciones labo-
rales necesarias y sus derechos
como trabajadores (as) se res-
peten.
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Inspectores de Guanacaste hacen
visitas por fincas pineras de la zona

Funcionarios (as) de la Inspec- Durante una semana los (as)

cion de Trabagjo se encarga- inspectores (as) se movilizaron
ron de visitar fincas produc- a lo largo de todo el territorio
toras de Pina en la zona de de Upala para visitar 16 pine-

Upala con el fin de fiscalizar
que los derechos de las perso-
nas tfrabajadoras que se dedi-
can a esta labor se respeten y
cumplan.

Sabia gue...

» Era el Centro de Estudios Germinal, cuna donde intelectuales como Carmen Lyra, Omar Dengo
y Joaquin Garcia Monge unieron sus esfuerzos para celebrar por primera vez el T DE
M A Y O en Costa Rica y fundar la Confederaciéon General de Trabajadores (CGT).

» El primer DIA DEL TRABAJO en Costa Rica inicié con un partido de futbol, siguid con la
reparticion de confites y termind con los discursos de Omar Dengo y Garcia Monge, en la Plaza
La Fabrica, en San José

Fuente: Libro Luchas Sociales en Costa Rica, Vladimir de la Cruz.
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Gobierno reitera apoyo a Convenio 189

La presidenta de la Republica,
Laura Chinchilla Miranda y el

ministro de Trabajo, Olman Se- |

gura Bonilla, se reunieron con

a las representantes de la Aso- |
ciacion de Trabajadoras Do-

meésticas (ASTRADOMES), Rosa

Maria Acosta, Carmen Cruz v |

Pilar Arias.

Tanto la Presidenta como el Mi-
nistro, reiteraron el compromi-
so del Gobierno de impulsar el
Convenio Internacional N°189
sobre trabajo decente para las
trabajadoras y los trabajado-
res domeésticos, hasta lograr su
aprobacion en segundo deba-
te por parte de la Asamblea Le-
gislativa. Este proyecto vendria
a fortalecer los derechos del
personal doméstico en el pais.

El encuentro surge, luego de
que los magistrados de la Sala

Ministro de Trabajo visito la
Expo Industria

La Presidenta de la Republica, Laura Chinchilla y el Ministro
de Trabajo, Olman Segura, se reunieron con representantes
de ASTRADOMES Yy reiteraron el compromiso del Ejecutivo
para impulsar la aprobacion del Convenio 189.

S

de trabajadores.

“Los empleadores deberian
garantizar derechos funda-
mentales como la libertad de
asociacion, el reconocimiento
a la negociacion colectiva, la

§ climinacion del trabajo forzoso

y la eliminacion del frabagjo in-
fantil. Ademds de asegurar a
su personal doméstico ante la
Caja, ya que solo se registran
12.400 trabajadores domeésti-

Constitucional encontraran
conforme el texto del convenio
con el ordenamiento juridico
nacional.

De acuerdo con el ministro
de Trabagjo, con la ratificacion
del convenio se busca que
al  personal doméstico se
le garantice el goce de los
mismos beneficios que el resto

El viernes 19 de abril, OIman Segura, Ministro de Traba-
jo visitd las instalaciones de la Expo Industria, donde
compartié con microempresarios que expusieron sus

trabajos.

El pasado 19 de abril, el
Rodriguez Rodriguez impartié la Charla
“Etica y Valores” a los funcionarios y
funcionarias del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social.

cas aseguradas y estoy segu-
ro que el niUmero es mayor en
el pais”, aseguro el Jerarca.

Costa Rica asumid el compro-
miso de rafificar el convenio
durante la Reunidn N°100 de la
Conferencia Internacional del
Trabajo, celebrada en Suiza en
junio del 2011.

Charla “Etica y Valores”
v
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