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Cotizantes del Magisterio Nacional
beneficiados con modificacidn legal

Miranda y los Ministros de Trabajo y Seguridad
Social y Hacienda, Olman Segura Bonilla y Edgar
Ayales Esna, respectivamente, firmaron la Ley que reforma

L a Presidenta de la Republica, Laura Chinchilla

las cotizaciones que actualmente pagan los pensionados y
trabajadores activos del Régimen de Reparto del Magisterio
Nacional.

El cambio beneficiard a unos 38 mil pensionados del
Magisterio y a 14 mil trabajadores activos que cotizan a este
régimen.

La nueva ley exonera del pago de la cotizacién a unos 21
mil pensionados, especificamente aquellos cuyo ingreso es
menor a los ¢615.300.

Para el resto de los jubilados con ingresos superiores a 2,8
salarios minimos, la normativa establece una escala de
montos que van de un 12% a un 16%, pero el cobro serd sobre
los excesos y no sobre los totales como lo establecia la hoy
reformada Ley.

La Presidenta de la Republica, Laura Chinchilla Miranda y el Ministro de
Trabajo, Olman Segura Bonilla, entre otras autoridades, firmaron la reforma
al Régimen de Reparto del Magisterio Nacional. Los acompafan diputados y
representantes del Magisterio Nacional.

La firma se dio en las instalaciones de la Junta de Pensiones
y Jubilaciones del Magisterio Nacional, con la presencia de
un nutrido grupo de docentes pensionados que celebraron la
modificacién legal.




Mas de 600 personas consultaron sobre Aguinaldo
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este tipo de servicios para satisfacer de 33 personas preguntaron y fueron de 2012 se recibirdn a partir del 21 de
la demanda de personas trabajadoras asesoradas sobre el tema, y 40 personas este mes.

MTSS reafirmé su compromiso con mujeres empresarias
E I Ministerio de Trabajo y recalc6 durante la inauguraciéon

Seguridad Social reafirmé de la Feria, el compromiso del
su compromiso con 142

mujeres que fueron parte de la
V Feria de Mujeres Empresarias,
desarrollada enla Antigua Aduana.

Ministerio de apoyar este tipo de
iniciativas para que las mujeres
puedan seguir desarrollando sus

emprendimientos.
Se trata de wuna actividad
organizada por el Instituto Datos del INAMU revelan que
Nacional de las Mujeres (INAMU) el 30,77% de las MIPYMES
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Olman Segura Bonilla, Ministro que el 15,38% estd en proceso de
de Trabajo y Seguridad Social, registrar su marca.



Sistema SIMLA sera clave para Migraciones Laborales

a Direccion de Migraciones
L Laborales del Ministerio de

Trabajo contard con el nuevo
Sistema de Informacién  Sobre
Migraciéon Laboral (SIMLA), una
nueva herramienta para coordinar con
la Direcciéon General de Migracion y
Extranjerfa (DGME) el intercambio de
informacion entre ambas instituciones,
de manera que se logre wuna d&gil
tramitacion de las solicitudes de
permisos laborales para personas
extranjeras.

El 7 de diciembre de 2012 funcionarios
del MTSS y de la DGME encargados
del tema sobre migraciones laborales
participaron en la presentacion oficial
del SIMLAy fueron también capacitados
para utilizar el nuevo Sistema.

La presentacién fue organizada por la
OIMenelmarcodelosproyectos “Buenas
practicas en materia de recopilacién,
intercambio y difusién de informacién
sobre el mercado laboral” financiado
por la Unién Europea y “Mejorando la

Administracion
de la Migracion

Laboral en
Centroamérica
y Reptblica
Dominicana”
financiado  por
el gobierno de
Canada.

El Viceministro de
Trabajo, Eugenio
Solano, recalcd
la labor realizada
por funcionarios
de la DGME y del
Ministerio de Trabajo, y el apoyo de
organismos como la Unién Europea, el
gobierno de Canadd y la OIM, que ha
permitido poner en marcha el sistema.

“Hoy dfa tenemos una alta posibilidad
de insercién a la tecnologia que nos
permite ir visualizando escenarios que
nos facilite de una forma mds efectiva
la gestién de estos servicios”, sefiald
Solano.

Johnny Ruiz, jefe del Departamento de Migraciones Laborales durante su exposicion.

Con la creacion del nuevo sistema
el Ministerio de Trabajo tendrd la
oportunidad de mejorar la calidad de
los servicios que presta a la poblacién
extranjera.

Johnny Ruiz, de la Direccion de
Migraciones Laborales, expuso sobre
la dindmica que se desarrollard desde
el Ministerio de Trabajo para sacarle el
mayor provecho al SIMLA.




