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INTRODUCCION

En el mercado de trabajo se presentan marcados sesgos de genero. Ademds de una
menor participaciéon de las mujeres con respecto a los hombres, también experimentan
la segregacion horizontal por género, es decir que, las mujeres y los hombres se insertan
al mercado de trabajo de manera diferenciada, concentrandose en ciertas ocupaciones
o ramas de actividad consideradas femeninas o masculinas.

El presente estudio se realiza con base en los datos de la Encuesta Continua de Empleo
del (ECE) del Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), estadisticas que
evidencian la segregacion horizontal por género en el mercado laboral costarricense. Lo
cual proporciona un insumo para comprender la situacidn actual en relacion con esta
problemadatica.

En un primer apartado se pretende medir el nivel de concentracion, participacion y
representacion ocupacional por sexo. En un segundo apartado se analizan algunas
caracteristicas de la poblaciéon ocupada en las ocupaciones de mayor concentracion a
través de un conjunto de variables como edad, nivel educativo, ingresos, formalidad
del empleo, rama de actividad, tamafo de empresa, jornada de trabajo y posicion en el
empleo.

Para el caso de Costa Rica existe un conjunto de ocupaciones en las cuales se concentran
las mujeres y los hombres de manera distinta. Un alto porcentaje de las mujeres
ocupadas se dedica a actividades relacionadas con el trabajo doméstico, de cuidados y
la educacién, mientras que los hombres ocupan la mayoria de los puestos asociados al
sector primario, a la construccion, comercio y transporte.
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Metodologia

Para analizar la segregacion horizontal de género en el mercado laboral
costarricense se utilizan los datos de la Encuesta Continua de Empleo del INEC
para el segundo trimestre de 2024, considerando las ocupaciones a cuatro
digitos segun la Clasificaciéon de Ocupaciones de Costa Rica (COCR) 2011. A
partir de esta informacion, se calcula la concentracion por sexo, de la siguiente
manera:

- La concentracion por sexo en la ocupacion i corresponde al porcentaje
de mujeres u hombres en la ocupacion i en relacidon con el total de las
mujeres u hombres ocupados, segun corresponda:

Mujeres en la ocupacion i

Concentracioén femenina ocupacioni = . * 100
Total de mujeres ocupadas

Hombres en la ocupaciéni 4 100
Total de hombres ocupados

Concentracién masculina ocupacioni =

Considerando lo anterior, se realiza una seleccion de las 15 ocupaciones de
mayor concentracidon de personas ocupadas, y adicionalmente se analizan
algunas variables sociodemogradficas y laborales para caracterizar la situacion
actual de esta poblacion.

Para ampliar el andlisis, se calcula la participacidon y la representacion por sexo:

- La participacion por sexo en la ocupacion i corresponde al porcentaje de
mujeres u hombres en dicha ocupacion respecto del total de personas
ocupadas (mujeres y hombres) en la ocupacion i:

Mujeres en la ocupacion i * 100
Total de mujeres y hombres en la ocupacion i

Participacion femenina ocupacion i

Hombres en la ocupacién i * 100
Total de mujeres y hombres en la ocupacién i

Participacion masculina ocupacioni =

- Larepresentacion por sexo en la ocupacionicorresponde a la participacion
por sexo (% de mujeres o0 % de hombres) en la ocupacion i dividido entre
la participacion femenina o masculina (9% mujeres o % hombres) en el total
de personas ocupados:

Participacién femenina en la ocupacibn i
Participacion femenina en el total de la poblacién ocupada

Representacion femenina ocupaciéon i

Participacién masculina en la ocupacion i
Participacién masculina en el total de la poblacién ocupada

Representacién masculina ocupacioni =
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Donde:

El valor es mayor a 1 significa que las mujeres estdn sobre representadas en la
ocupacion.

El valor menor que 1 significa que estan sub representadas.

Enconsecuencia, se podria sefalar que la ocupacion esta “feminizada” o “masculinizada”
cuando la representacion de las mujeres u hombres es mayor a 1,25 (es decir, cuando
las mujeres u hombres tienen una participacion en la ocupacion de un 25% mayor que
la participacion de las mujeres u hombres en el total de la poblacién ocupada).

Es importante indicar que la omision del lenguaje inclusivo y no sexista, se debe a que la
mencion de las ocupaciones se mantiene sin variacidon con respecto a su fuente original.

Observatorio
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Segregacion horizontal de género

Las desigualdades que enfrentan las mujeres en el mercado laboral no soélo
corresponden a su incorporacion en el mismo, con tasas de participacion y de
ocupacion muy por debajo de las de los hombres, sino que ademds experimentan
el fenomeno de la segregacion horizontal, que se refiere a la concentracion de
mujeres y hombres de manera diferente entre ramas de actividad u ocupaciones,
en funcion de su sexo. Es decir, en el caso de las mujeres, la tendencia de ellas
es a concentrarse en ocupaciones que historicamente se han considerado
femeninas.

Como se senala en el articulo Participacion y segregacion ocupacional de género
en los sectores econdmicos de América Latina durante el siglo XX, “Uno de los
elementos caracteristicos de la segregacion ocupacional es el hecho de que
las mujeres se aglutinan en pocas tareas, en su mayoria consideradas como
femeninas, puesto que involucran esencialmente labores semejantes a las
reproductivas, como el cuidado y la alimentaciéon”.

De acuerdo con los datos de la Encuesta Continua de Empleo (ECE) del
Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC), las mujeres continuan
desempendndose en puestos tradicionalmente femeninos. Para el segundo
trimestre de 2024, al ordenar las ocupaciones segun la concentracion de las
mujeres en cada ocupacion se observa que en 15 de estas se encuentra casi la
mitad de la ocupacion femenina (48,3%), tal como se muestra en el siguiente
grdfico. Dichas ocupaciones solo agrupan el 12,4% de los hombres ocupados.

Las mujeres se concentran principalmente en ocupaciones relacionadas con
el trabajo domeéstico, como limpiadores y asistentes domeésticos, cocineros y
cuidadores de ninos, asi como en actividades de limpieza en oficinas, hoteles
y otros. Destaca también, la concentracion en actividades relacionadas con el
comercio, como asistentes de ventas de tiendas y almacenes, y comerciantes
propietarios de tiendas, entre otras. Adicionalmente, hay una concentracion de
especialistas en tratamientos de belleza y afines.
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Grafico 1. Costa Rica: Distribucion de la poblacion ocupada, segun ocupaciones
con mayor concentracion femenina, por sexo. |l trimestre 2024

Hombres Mujeres
0,0 Limpiadores y asistentes domésticos 9.2
1.1 - Limpiadores y asistentes de oficinas, hoteles y ofros. .. 53
3.4 _ Asistentes de venta de fiendas y almacenes 52
0.6 . Cocineros 42
03 I Maestros de ensefianza primaria 29
0,7 . Oficinistas generales 27
0.1 I Cuidadores de nifios 25
1.6 - Operadores de maquinas de embalaje, embotellamiento y.. 24
0,1 I Sasfres, modistos, peleteros, sombrereros y costureros 24
0,0 Especialistas en tratamienios de belleza y afines 21
2,7 _ Comerciantes propietarios de tiendas 21
0,1 I Secretarios (general) 2,0
0.4 . Panaderos, pasteleros, golosineros y confiteros 1,9
0.4 . Cajeros y expendedores de boletos, tiquetes 18
07 . Vendedores puerta a puerta 17

Fuente: MTSS, DNE, DOML, con base en datos de la ECE del INEC, Il trimestre 2024.

Estas ocupaciones también se caracterizan por tener una alta participacion
femenina, se observa que en ocupaciones como especialistas de tratamientos
de belleza y afines y limpiadores y asistentes domeésticos, participan en su
totalidad mujeres (100% y 99,7%, respectivamente). Asimismo, las ocupaciones
asociadas con el cuidado de ninos y la ensenanza también cuentan con una
elevada participacién femenina (94,6% y 84,0% respectivamente). De igual
manera, otras ocupaciones vinculadas con la cocina (cocineros) y la confeccidon
(sastres, modistos, peleteros, sombrereros vy costureros), tienen una gran
proporciéon de mujeres, al igual que los puestos de secretarios (en cada una de
estas ocupaciones mds del 80% de las personas ocupadas son mujeres).

Ahora bien, para estas ocupaciones de mayor concentracion femenina también
se analiza el indicador de la representacion en cada una de estas, siendo que en
14 de las 15 ocupaciones dicho indicador es superior a 1, lo que significa que, en
prdacticamente todas las ocupaciones las mujeres estdn sobrerrepresentadas.
Incluso en las ocupaciones de limpiadores y asistentes domesticos, especialistas
en tratamientos de belleza y afines, cuidadores de ninos y secretarios, la
representacion es igual o superior a 2,5. Solamente en la ocupacion de
comerciantes propietarios de tienda este valor es menor a 1, es decir que las
mujeres estdn subrepresentadas en dicha ocupacion.
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En contraposicion, en el siguiente grdfico se muestran algunas ocupaciones
“masculinizadas”, donde se emplea una elevada cantidad de hombres,
concentrando casi el 43% de los hombres ocupados. Estas ocupaciones tienen
una concentracion de mujeres muy baja o casi nula. Dichas ocupaciones
corresponden a peones de explotaciones agricolas, de construccion de edificios,
guardias de proteccion, albaniles, mecdnicos y reparadores de vehiculos de
motor, conductores de camiones pesados, peones de jardineria, entre otros,
las cuales carecen de representacion femenina. De igual manera sucede con
los conductores de autobuses y tranvias y de automoviles, taxis y camionetas,
donde mayormente se concentran la poblacion masculina ocupada, como se
puede observar en el siguiente grdfico, donde se detallan las 15 ocupaciones que
agrupan la mayor cantidad de hombres ocupados.

Grafico 2. Costa Rica: Distribucion de la poblacion ocupada, seguin
ocupaciones con mayor concentracion masculina, por sexo.
Il trimestre 2024
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Hombres Mujeres
5.8 _ Peones de explataciones agricolas 038
40 _ Guardias de profeccion 07
3.9 _ Peones de la construccion de edificios 0,0
3,8 _ Conductores de automaviles, taxis y camionetas 0.4
34 _ Asistentes de venta de tiendas y almacenes 52
30) G Albafiiles 0,0
2,7 _ Empleados de control de abastecimientos e inventario 0,7
27 _ Comerciantes propietarios de tiendas 21
23 - Mecanicos y reparadores de vehiculos de motor 0,0
23 - Conductores de camiones pesados 0,0
22 - Peones de jardineria 06
1.7 - Conductores de autobuses y tranvias 0,1
17 - Conductores de motocicletas 02
1.6 - Operadores de maquinas de embalaje, embotellamiento y.. 24
16 - Ocupaciones elementales no clasificadas bajo otros epigrafes 0,2

Fuente: MTSS, DNE, DOML, con base en datos de la ECE del INEC, Il trimestre 2024.

Estas ocupaciones tambien se caracterizan por tener una alta participacion
masculina, se observa que en ocupaciones de peones de construccion de edificios,
conductores de camiones pesados, albaniles y mecdnicos y reparadores de
vehiculos de motor, participan prdcticamente en su totalidad hombres (99,8%,
99,7%,99,7%Yy 99,6%, respectivamente). Asimismo, las ocupaciones asociadas
con conductores de autobuses y tranvias, de motocicletas y de automoviles,
taxis y camionetas también cuentan con una elevada participacion masculina
(alrededor del 95%). De igual manera, otras ocupaciones vinculadas con los
peones de explotaciones agricolas, guardias de proteccion y otras ocupaciones
elementales, tienen una gran proporcion de hombres (en cada una de estas
ocupaciones mads del 90% de las personas ocupadas son hombres).
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Aunque no se senalan en el grafico anterior, otros sectores considerados como
“masculinizados” son el de los profesionales de tecnologia de la informacion
y las comunicaciones como los analistas de sistemas y los desarrolladores de
software, en estas ocupaciones el 94,5% de las personas ocupadas son hombres.
Asi como, el sector de profesionales de las ciencias, matemadtica e ingenieria
(agrénomos,ingenierosindustrialesyde produccion,ingenierosciviles,ingenieros
medioambientales, ingenieros mecanicos, ingenieros electricos, ingenieros en
telecomunicaciones, arquitectos y topografos) donde un 76,5% de la poblacién
en estas ocupaciones corresponde a hombres.

Por otro lado, existen otras ocupaciones donde la participacion de la poblacidn
ocupada es mas equilibrada entre hombres y mujeres son las de vendedores
(asistentes de venta de tiendas y almacenes, y vendedores puerta a puerta) asi
como operadores de maquinas de embalaje, embotellamiento y etiquetado.

Adicionalmente, para las ocupaciones de mayor concentracion masculina
tambiéen se analiza el indicador de la representacion en cada una de estas, siendo
que en 13 de las 15 ocupaciones dicho indicador es superior a 1, lo que significa
que, en esas ocupaciones los hombres estdn sobrerrepresentados. A diferencia
de las mujeres, en el caso de las ocupaciones “masculinizadas” en ningun caso
el indicador de representacion supera el valor de 2. Asimismo, en la ocupacion
de asistentes de venta de tiendas y almacenes y operadores de mdquinas de
embalaje, embotellamiento y etiquetado este valor es menor a1, es decir que los
hombres estdn subrepresentados en dicha ocupacion (0,8).

Lo anterior, refleja la segregacion ocupacional de género, es decir, la distribucion
de las personas ocupadas segun sectores u ocupaciones, donde la mujer continua
siendo la principal responsable en actividades de trabajo domeéstico, limpieza,
cuidado, ensefnanza y confeccion, las cuales a menudo son asociadas a tareas
tradicionalmente consideradas femeninas. Mientras que, el rol del hombre en
este tipo de ocupaciones es secundario, o dedican menos tiempo en este tipo de
actividades. Situacion similar se evidencia en la Encuesta Nacional de Uso del
Tiempo 2022, las mujeres destinan hasta 2,3 veces mds horas que los hombres
a actividades de trabajo domeéstico y de cuidados no remunerados. Que a pesar de
corresponder al trabajo no remunerado, igualmente es donde las mujeres estan
encontrando oportunidades de cardcter remunerado en el mercado de trabajo,
reforzando la desigualdad en la distribucidon del trabajo entre los hombres y las
mujeres, segun los roles socialmente establecidos para cada sexo.

Por su parte, la poblacion masculina se desempenan principalmente en
actividades como peones, guardias, conductores, mecdnicos y albaniles que son
ocupaciones habitualmente “masculinizadas”.
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Caracteristicasde la poblacionen lasocupaciones
de mayor concentracion

Adicionalmente se analizan algunas variables sociodemogradficas y laborales
para caracterizar la situacion actual de esta poblacion.

Las diferencias o similitudes por sexo, mostradas en Llas ocupaciones
mencionadas anteriormente se evidencian en algunas de las variables descritas
a continuacion, como edad, nivel educativo, grupo de horas trabajadas, nivel de
ingresos, formalidad del empleo, tamano de empresa y rama de actividad.

En su mayoria, tienen madas de 45 anos

La informacidon hasta aqui analizada permite observar las caracteristicas que
definen a las personas asalariadas privadas que se ven mayormente afectadas
por el no pago del salario minimo. A partir de ello, se han creado perfiles de
las personas trabajadoras que mads comunmente perciben salarios inferiores
al minimo. Estos perfiles se desagregan por zona y sexo, como se ilustra a
continuacion.

Se observa una mayor concentracion de mujeres entre 45 a 59 anos y de 60
anos y mds, el 43,7% de la poblacion ocupada femenina en estas ocupaciones
de mayor concentracion, se ubican en estos rangos de edad. Por su parte, el
26,4% de ellas tienen entre 35 a 44 anos. Mientras que, una menor proporcion
corresponde d mujeres mds jovenes.

En ocupaciones de sastres, modistos, peleteros, sombrereros y costureros, el
76,5%de las mujeres que laboranenestaocupaciontienenedadescomprendidas
entre los 45 afnos o mds, y como limpiadores y asistentes domeésticos y de oficinas
se encuentran el 57,8% y 52,9% de ellas respectivamente. Por su parte, de las
mujeres que laboran como asistentes de venta de tiendas y almacenes, casi el
60% tienen edades entre 15 y 34 anos.

En el caso de la poblacion masculina, un 75,5% de los que laboran como
propietarios de tiendas tienen 45 anos o mads, de igual manera los conductores
de autobuses y tranvias, el 67,3% se encuentran en este mismo rango de edad.
En ocupaciones de albaniles y conductores de automoviles, taxis y camionetas,
poco mds de 65% tienen 45 anos o mads.

Por el contrario, un 65,7% de los hombres que laboran como operadores de
madqguinas de embalaje, embotellamiento y etiquetado tienen entre 15 y 34
anos. Asimismo, en otras ocupaciones como asistentes de venta de tiendas y
almacenes y empleados de control de abastecimientos e inventario también
destaca la concentracion de personas mds jovenes, ya que un 58,6% y 55,9%
de los hombres se encuentran en dicho grupo de edad, respectivamente.

El nivel educativo es relativamente bajo

El nivel educativo es una de las variables determinantes de la participacion en
el mercado laboral. Los datos disponibles al segundo trimestre 2024 permiten
observar que las mujeres que laboran en las ocupaciones de mayor concentracion
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(grafico 1), se caracterizan por tener bajos niveles educativos, de ellas poco mads
de la mitad tienen secundaria incompleta o menos (el 54,5%), y un 24,3%
cuentan con secundaria completa.

De las mujeres que laboran en las ocupaciones asociadas al trabajo domeéstico
(limpiadores y asistentes domésticos) el 84,0% de ellas tienen secundaria
completaomenos. Deigualmanera,gran partedelas mujeresque sedesempenan
en ocupaciones de cocineros y cuidadores de ninos cuentan con este nivel
educativo (un 79,8% y 75,7%, respectivamente). A excepcion de las mujeres
en ocupaciones relacionadas con la ensenanza primaria, donde destaca el alto
nivel educativo, el 99,0% de ellas tienen educacion superior (son universitarias
con titulo).

De igual manera, en el caso de los hombres que laboran en las ocupaciones
senaladas en el grafico 2, se caracterizan por tener bajos niveles educativos, de
ellos el 72,7% tienen secundaria incompleta o menos.

En las ocupaciones elementales, conductores de camiones pesados y albaniles
practicamente © de cada 10 hombres poseen secundaria incompleta o menos.
Por su parte, en la ocupacion de comerciantes propietarios de tiendas, un 35,8%
de la poblacion masculina cuenta con un nivel universitario (con y sin titulo).

En la mayoria de las ocupaciones destacan las jornadas completas y los
ingresos de uno a menos de dos salarios minimos

Como se senalo anteriormente, las mujeres constituyen la mayoria de la poblacion
ocupada que se dedica al trabajo domeéstico y de cuidados remunerado, asi
como a ensenanza. A pesar de ser ocupaciones fundamentales, tienen ingresos
relativamente bajos. Para el segundo trimestre de 2024, cerca del 30% de la
poblacidon femenina que labora en las ocupaciones senaladas en el grdfico 1,
sus ingresos representan menos de un salario minimo y para un 51,4% de ellas
representan de uno a menos de dos salarios minimos.

A lo interno de las ocupaciones, las mujeres se encuentran mucho mas afectadas
con respecto a las remuneraciones salariales, ya que en el caso de ocupaciones
como vendedores puerta a puerta, sastres, modistos, peleteros, sombrereros y
costureros y cuidadores de ninos, un 84,9%, 83,0% vy 72,9% respectivamente,
reciben menos de un salario minimo.

Por el contrario, en las ocupaciones relacionadas con ensenanza se observa que
los ingresos son un poco mads altos, la mayor parte de las mujeres que trabajan
en esta ocupacion perciben ingresos que representan de dos a menos de cinco
salarios minimos (64,1%).

En el caso de los hombres, para el trimestre en mencion con respecto a las
ocupaciones de mayor concentracion, para cerca del 27% de ellos los ingresos
son menores a un salario minimo y el 57% reciben remuneraciones de uno a
menos de dos salarios minimos. En ocupaciones elementales se observa que el
64,5% de la poblacion masculina en esta ocupacion recibe menos de un salario
minimo y los que se desempenan como peones de jardineria, el 46,19% no recibe
el salario minimo.
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Con respecto a las remuneraciones mds altas, el 87,7% de los hombres que se
desempenan como empleados de control de abastecimiento e inventario reciben
de uno a menos de dos salarios minimos, la misma situacion salarial ocurre
para el 82,5% de los ocupados como guardias de proteccion y el 66,1% de los
que laboran como mecdnicos y reparadores de vehiculos de motor.

En relacion con las horas de trabajo, las mujeres en las ocupaciones de mayor
concentracion (grafico 1), se desempefan principalmente en jornadas completas
(40 a 48 horas) y en jornadas de mds de 48 horas, cerca del 599%, el restante
419% de ellas lo hace en jornadas de menos de 40 horas (jornadas incompletas).
Especificamente por ocupacion, el 91,7% de las mujeres que se desempenan
como vendedores puerta a puerta tienen jornadas de menos de 40 horas, a
su vez un 80,68% de las mujeres sastres, modistos, peleteros, sombrereros y
costureros, poseen jornadas incompletas y el 73% de las mujeres ocupadas en
trabajo doméstico (limpiadores y asistentes domésticos) trabajan en este tipo de
jornadas.

Por su parte, en las siguientes ocupaciones hay una mayor proporcion de mujeres
que trabajan en jornadas completas: operadores de maquinas de embalagje,
embotellamiento y etiquetado, el 83,6% de las mujeres en esa ocupacion tienen
este tipo dejornadas, a suvez el 83,5% de las mujeres que se desempenan como
secretarios (general), trabajan 40 a 48 horas. Asimismo, las que se desempefan
como limpiadores y asistentes de oficinas, hoteles y otros establecimientos y las
oficinistas generales, en cada una de estas ocupaciones cerca del 75% de las
mujeres trabajan de 40 a 48 horas (jornada completa).

En elcaso de la poblacidon masculina, igualmente en referencia a las ocupaciones
de mayor concentracién (grafico 2), el 78,6% de ellos labora en jornadas
completas (40 a 48 horas) y en jornadas de mds de 48 horas, mientras que sélo
el 21,4% lo hace en jornadas de menos de 40 horas.

Por ocupacion especifica, en el caso de los hombres en las que se presenta una
mayor proporcion de hombres con jornada completas corresponden a operadores
de mdquinas de embalaje, embotellamiento y etiquetado (84,9%), empleados de
control de abastecimientos e inventario (84,8%), guardias de protecciéon (76,1%)
y los asistentes de venta de tiendas y almacenes (67,9%).

Y en jornadas incompletas, la poblacion masculina destaca con una mayor
proporcion en las ocupaciones elementales no clasificadas bajo otros epigrafes,
donde el 73,4% de ellos tienen jornadas de menos de 40 horas, por su parte
los hombres que se desempenan como peones de jardineria estdn distribuidos
proporcionalmente de manera similar en ambos tipos de jornadas con un mayor
porcentaje en jornadas de menos de 40 horas (52,6%).

Tendencias similares en la proporcion del empleo informal por sexo, pero
con diferencias segun ocupacion

Para las ocupaciones senaladas en los graficos 1y 2, el porcentaje de mujeres
con empleo informal es similar al de los hombres, prdacticamente la mitad de
esta poblacion se desempena en empleos informales, es decir, en empleos que
generalmente carecen de proteccion social, hay incumplimiento de los derechos
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laborales, e incluso poca estabilidad.

No obstante, en el caso de las mujeres se destaca que en las ocupaciones de
vendedores puerta a puerta, cuidadores de ninos, sastres, modistos, peleteros,
sombrereros y costureros, y las especialistas en tratamientos de belleza y afines,
mas del 90% de las mujeres tiene empleo informal. Asimismo, el 80% de las
mujeres que laboran en la ocupacion de panaderos, pasteleros, golosineros y
confiteros tienen este tipo de empleos.

Una diferencia importante en las mujeres es la proporcion de trabajadoras con
empleo formal e informal entre las que son limpiadores y asistentes domesticos y
aquellas que realizan esta actividad en oficinas, hoteles y otros establecimientos.
En el caso de las primeras (trabajo doméstico), para el 75,8% de ellas el empleo
es informal. Por el contrario, las mujeres que laboran como limpiadores vy
asistentes en oficinas, hoteles y otros establecimientos el 85,2% cuentan con
empleo formal.

Por otro lado, las mujeres que laboran como operadores de maquinas de
embalaje, embotellamiento y etiquetado, maestros de ensenanza primaria, y
secretarios (general), son quienes mayoritariamente tienen empleo formal, el
100%, 99,0% y 89,9%, respectivamente.

En el caso de los hombres, los albaniles y los que laboran en ocupaciones no
elementales no clasificadas bajo otros epigrafes, mas del 90% tienen empleo
informal. Por su parte, los peones de jardineria, los comerciantes propietarios de
tiendas y los conductores de automoviles, taxis y camionetas aproximadamente
el 70% tiene este tipo de empleos.

Por el contrario, los hombres que laboran como operadores de mdquinas de
embalaje,embotellamientoyetiquetado,empleadosdecontroldeabastecimientos
e inventario y guardias de proteccion, son quienes mayoritariamente tienen un
empleo formal, el 100%, 97,4% y 86,8%, respectivamente.

Empleo femenino en ocupaciones de mayor concentracion destaca en
microempresas y como asalariadas

En las ocupaciones de mayor concentracion, el 75,2% de la poblacion femenina
labora en microempresas (de 1 a 3 personas) y en empresas de 30 o mds
personas, distribuidas enun 52,9% de las mujeres en microempresasyel22,3%
en empresas de 30 o mds personas. Por otra parte, las mujeres que trabajan en
estas ocupaciones lo hacen de manera asalariada (77,5%) o por cuenta propia
(17,7%).

Adicionalmente, de la poblacion femenina en las ocupaciones del grafico 1 en su
mayoria laboran en microempresasy poseen un empleo de cardcter permanente,
prdacticamente la totalidad de las mujeres en empresas del tamano en mencion Lo
hace en empleos con esas caracteristicas, lo mismo sucede con las que laboran
en empresa de mayor tamano donde destaca los empleos permanentes.

Como es de esperar, las mujeres que laboran como limpiadores y asistentes
domeésticos, se concentran en microempresas y lo hacen de manera asalariada,
lo mismo sucede en las ocupaciones de cuidadores de ninos y vendedores
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puerta a puerta. Por otra parte, en ocupaciones de comerciantes propietarios de
tiendas, especialistas en tratamientos de belleza y afines, panaderos, pasteleros,
golosineros y confiteros, igualmente estan en microempresas pero su empleo es
mayoritariamente por cuenta propia.

Adicionalmente, las mujeres que laboran como cajeros y expendedores de
boletos, tiquetes se concentran en empresas pequefias y medianas (de 4 a 29
personas)yencondicion de asalariados. Las mujeres ocupadas como limpiadores
y asistentes de oficinas, hoteles y otros establecimientos estdn en empresas
medianas de 10 a 29 personas y lo hacen de manera asalariada.

Asimismo, hay una alta proporcidon de mujeres en ocupaciones de limpiadores y
asistentes de oficinas, hoteles y otros establecimientos, maestros de ensenanza
primaria, oficinistas generales y operadores de madquinas de embalgje,
embotellamiento y etiquetado que laboran en empresas de mayor tamano (30
0 Mmds personas), en esta uUltima ocupacion prdacticamente la totalidad de las
Mmujeres se encuentran en este tipo de establecimientos y trabajan de manera
asalariada.

Por su parte, la poblacion masculina que labora en las ocupaciones de mayor
concentracion, al igual que las mujeres se ubican en empresas de menor y
mayor tamano, 38,6% y 35,8% respectivamente. Del mismo modo lo hacen en
empleos de cardcter permanente.

No obstante, los hombres en ocupaciones relacionadas con albaniles,
comerciantes propietarios de tiendas, peones de jardineria y ocupaciones
elementales no clasificadas bajo otros epigrafes se concentran en empresas
pequenas y laboran mayoritariamente como cuenta propia.

Enlasocupaciones relacionadas con peones de explotaciones agricolas, guardias
de proteccion,empleadosde controlde abastecimientos einventario,y operadores
de maquinas de embalaje, embotellamiento y etiquetado, mayoritariamente la
poblacion masculina labora en empresas de mayor tamano (30 o mds personas)
y lo hace de manera asalariada.

Por rama de actividad, se refuerza los niveles de feminizacion y
masculinizacion del empleo

Con respecto a las ramas de actividad, la mayoria de mujeres y hombres se
desempenan en ramas de actividad donde hay un predominio de los niveles de
masculinizacion o feminizacion. En el caso de la poblacion ocupada femenina
se desempefa en actividades de hogares como empleadores (limpiadores y
asistentes domésticos), comercio (vendedores puerta a puerta y asistentes de
venta de tiendas y almacenes), actividades de alojamiento y servicios de comida
(cocineros), en industria (operadores de maquinas de embalaje, embotellamiento
y etiquetado), ensefanza (maestros de primaria) y en otras actividades de
servicios (especialistas en tratamientos de belleza y afines).

A pesar que en la rama actividad de comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos de motores y de las motocicletas se concentra una alta
proporcion de la poblacion ocupada femenina y masculina, cada uno labora
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en ocupaciones distintas, como se senald anteriormente ellas lo hacen como
vendedores puerta a puerta y asistentes de venta de tiendas y almacenes,
mientras que los hombres se desempenan como mecdnicos y reparadores de
vehiculos de motor y comerciantes propietarios de tiendas.

Por otra parte, ademds de comercio como se indico en el pdarrafo anterior, los
hombres siguen dominando en las actividades de transporte (conductores de
autombodviles, taxis y camionetas y de autobuses y tranvias), agricultura (peones
de explotaciones agricolas) y construccion (albafiles y peones de la construccion
de edificios).
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Reflexiones finales

De acuerdo con los datos de la ECE al |l trimestre 2024, las mujeres estan mds
concentradas en las ocupaciones femeninas (48,3%) que los hombres en las
masculinas (42,9%).

El porcentaje de mujeres en las ocupaciones “masculinizadas” es bajo y a la
vez en las ocupaciones “feminizadas” es menor el porcentaje de hombres.
Las mujeres tienen una alta participacidon en las ocupaciones asociadas con
especialistas en tratamientos de belleza y afines, limpiadores y asistentes
domesticos, cuidadores de ninos, secretarios, asi como en las relacionadas con
la confeccidon (sastres, modistos, peleteros, sombrereros y costureros, acorde
con los roles dentro de los hogares. Por el contrario, los hombres tienen una
mayor participacion como peones de la construccion de edificios, albaniles,
conductores de camiones pesados, mecdnicos y reparadores de vehiculos y
motor y conductores de autobuses y tranvias.

Es importante destacar que una de las actividades econdmicas con una
distribucidn mads equilibrada por sexo, corresponde a comercio al por menor, sin
embargo, cada uno se desempena en ocupaciones diferentes.

Ademds de enfrentar este fendmeno de la segregacion horizontal de género,
existen otros factores que podrian incidir en la insercion en el mercado laboral,
asi como en las posibilidades para desempenar empleos mds calificados. Entre
los cuales destacan los relacionados con la edad y el nivel de educacion, donde
la mayoria de ésta tiene mds de 45 anos y cuentan con una baja escolaridad

Asimismo, en estas ocupaciones destacan las jornadas completas e ingresos
de uno a menos de dos salarios minimos, asi como tendencias similares en la
proporcion del empleo informal por sexo, sin embargo, segun la ocupacion existe
un mayor porcentaje de empleo informal, por ejemplo, en el caso de las mujeres,
la totalidad de las que se desempenan como vendedores puerta a puerta tienen
este tipo de empleos. Para aquellas laboran en la ocupacion de cuidadores de
ninos y las asociadas a la confeccidon, poco mds del 949% tienen empleo informal.

En el caso de los hombres, los albaniles y aquellos en ocupaciones elementales
no clasificadas bajo otros epigrafes, mds del 90% tienen empleo informal.
Asimismo, los peones de jardineria, comerciantes propietarios de tiendas y los
conductores de automoviles, taxis y camionetas, cerca del 70% cuenta con un
empleo de este tipo.

Lo anterior, muestra que la estructura ocupacional del mercado laboral
costarricense posee un nivel de feminizacion y masculinizacion de algunas
ocupaciones que refleja las desigualdades que existen entre las mujeres y los
hombres en el mercado de trabajo.
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Ahexos

Cuadro 1. Costa Rica: Poblacion ocupada femenina, segun ocupaciones
seleccionadas, Il trimestre 2024

- % con
oo Mujeres
Ocupacion respecto
ocupadas
al total
Total 397.255 48,3%
Limpiadores y asistentes domésticos 75.659 9,2%
Limpiadores y asistentes de oficinas, hoteles y 43.780 5,3%
otros establecimientos
Asistentes de venta de tiendas y almacenes 42.6871 5,2%
Cocineros 34.342 4,2%
Maestros de ensenanza primaria 23.503 2,9%
Oficinistas generales 22.491 2,7%
Cuidadores de ninos 20.769 2,5%
Sastres, modistos, peleteros, sombrereros y 19.623 2,4%
costureros
Operadores de mdaquinas de embalagje, 19.531 2,4%
embotellamiento y etiquetado
Comerciantes propietarios de tiendas 17.145 2,1%
Especialistas en tratamientos de belleza y afines 16.921 2,1%
Secretarios (general) 16.585 2,0%
Panaderos, pasteleros, golosineros y confiteros 15.270 1,9%
Cajeros y expendedores de boletos, tiquetes 14.814 1,8%
Vendedores puerta a puerta 14.151 1,7%

Nota: Es importante sefalar que la omisidon del lenguaje inclusivo y no sexista, se debe a que la mencion de
las ocupaciones se mantiene sin variacion con respecto a su fuente original.

Fuente: MTSS, DNE, DOML, con base en datos de la ECE del INEC, |l trimestre 2024.
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Cuadro 2. Costa Rica: Poblacion ocupada masculina, segun ocupaciones
seleccionadas, Il trimestre 2024

% con
. Hombres
Ocupaciones respecto
ocupados
al total
Total 1.335.668 42,9%
Peones de explotaciones agricolas 77.731 5,8%
Guardias de proteccion 52.955 4,0%
Peones de la construccion de edificios 52.080 3,9%
Conductores de automaoviles, taxis y camionetas 51.394 3,8%
Asistentes de venta de tiendas y almacenes 45.676 3,4%
Albaniles 40.170 3,0%
Comerciantes propietarios de tiendas 36.513 2,7%
Empleados de control de abastecimientos e 36.289 2,7%
inventario
Conductores de camiones pesados 30.979 2,3%
Mecdnicos y reparadores de vehiculos de motor 30.914 2,3%
Peones de jardineria 30.046 2,2%
Conductores de motocicletas 22.791 1,7%
Conductores de autobuses y tranvias 22.760 1,7%
Ocupaciones elementales no clasificadas bajo 21.497 1,6%
otros epigrafes
Operadores de mdaquinas de embalagje, 21.276 1,6%
embotellamiento y etiquetado

Nota: Es importante sefalar que la omisidon del lenguaje inclusivo y no sexista, se debe a que la mencion de
las ocupaciones se mantiene sin variacion con respecto a su fuente original.

Fuente: MTSS, DNE, DOML, con base en datos de la ECE del INEC, |l trimestre 2024
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